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£ Wossier Taken (D notities | €y Bestanden [T afspraken

Q Test Testpersoon Z

Geboortedatum Dossiernummer

01-05-1980 @ ® Jase 7 - Week 104

Adres Werkgever

Teststraat 1 Test holding 23-08Q027 TAAK > (Eventueel) einde loondoorbetaling en begindiging dienstverband

0101 AA Testdorp
> Beschikking doorsturen naar ArboAnders

Mobiel Functie
06-0011001 Testpersoon

v

Vaststellen loondoorbetaling 3e ziektejaar

Contract
01-08-0200 - heden (32 contracturen)

v

Verzenden WIA-aanvraag

> Eindevaluatie werknemer en werkgever

000000 00

Email

> Samenstellen re-integratieversiag

® Jase 6 - Week 86
E Verzuim - @
19-04§2027 TAA > Aanvraagformulier WIA-uitkering door UWV naar zieke medewerker

Eerste melding Vangnet
e A > Aanvraag verlenging loondoorbetaling WIA
Dossier status Contactpersoon 01-03g2027 TAA > Ewvalueren en bijstellen
Actief

> Bespreek met werknemer de Digi-D code

2> Ewvalueren en bijstellen

. .
etgingen ] Dossier Dossier items

-l e info & acties aanmaken
25-08-2025 Nieuwe ziekte pér\‘anwezwq 0.00 %

»> e jaars evaluatie Plan van Aanpak WIA

Snel zoeken

Informatievenster @

® Fase 5 - Week 43

» Evalueren en bijstellen

> Aangifte langdurige ziekte bij UWV (42e weeks)

Inhoudsopgave

0 Navigeren in het dossier 0 Melding doen vanuit het dossier

e Het informatievenster e Dossier items aanmaken

e De tijdlijn

Navigeren in het dossier
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Test Testpersoon L, veso

rrrrrrrr

=] O Het ‘Dossier’ is opgebouwd uit verschillende
® onderdelen. Zo zie je links het

Ll informatievenster met details over de

8 s 8 e werknemer en het dossier. Rechts zie je de

tijdlijn waarin de dossier items chronologisch
op datum zijn gesorteerd.

000000 00

Opiopend

Contactpersoon

Links in het informatievenster kun je
navigeren tussen verschillende informatie
tabbladen:

nnnnnnnnn

+ Werknemer- en verzuim informatie
* Werkgever informatie
* Mogelijke overige dossier van werknemer

Taken [EERENGGTT € Bestanden = |FT] Afspraken

Je kunt filteren op bepaalde dossier items
maar via de tabbladen bovenaan kun je de
tijdlijn ook splitsen op overzicht in taken,
notities, bestanden en afspraken.

¢ tem [Z] omschrijving

a TAAK, ~ Test taak

Beheer - Dit is een lest
MELDING ~  Nieuwe ziekte periode

Taken, notities, afspraken, onderzoeken en
bestanden uploaden kan via de knop ‘NIEUW".

Aanwezigheidspercentage: 0%

eek O

':% Bestand

VANDAAG - 25-08-2025

a TAAK v Medewerker is 2 weken ziek |:I N':lt|t|E

Beheer - Uw werknemer is momenteel 2 weken ziek. Tijdens de ziekmelding heeft u ingevoerd dat de verwachte verzuimduur korter dan 1 we

heeft. Wanneer u wel verwacht dat het verzuim langer dan 2 weken gaat bedragen, vernemen wij dat graag van u. Dan kunnen wij u van gef

L
a TAAK ~ Probleemanalyse WIA opstellen door arbodienst D noe FE’.:IE'F. }

Beheer - Probleemanalyse WA opstellen door arbodienst/bedrijfsarts

Taak

2 Het informatievenster

Test Testpersoon Week 0

o} Aanwezig 0%
Verzuim -

Links in het dossierscherm zie het

m Test Testpersoon Z g .
. ) informatievensteer met stamgegevens.
g ]
Werkgever informatie \ . -
—_—— Het tabblad ‘Werknemer informatie’ toont
Test holding z i de stamgegevens over de werknemer.

Mobiel Functie

olding Werkgever os-cotom il Daaronder zie je de belangrijkste details over
T IR T hoks het dossier en de meldingen.

01-08-0200 - heden (32 §ontracturen)
Werkgevernummer Adres

- Email

test@mail.test

Telefoon Contract

27-11-2023 - heden (Contract met Het tabblad ‘Werkgever informatie’ toont
verrichtingen ) 0 0 . . .
0 ewim- | informatie over de werkgever. Ook zie je hier

Contactpersoon Tel contactpersoon
Eeeisdng Vet de contactgegevens van de contactpersoon.
25-08-2025 Nee

Hoofdgebruiker arbodienst Hoofdgebruiker medisch Dossier status Contactpersoon

et Door op het potlood-icoontje te klikken kun
Opminges je deze informatie aanpassen en/of
aanvullen.

Meldingen
Datum Melding

25-08-2025 Nieuwe ziekte periode: aanwezig 0.00 %

Het tabblad ‘Dossier informatie’ toont alle
actieve- en inactieve dossiers van deze
werknemer.

Dossiers informatie

Door op een dossiernummer te klikken,
navigeer je naar het betreffende dossier.

L= Type Van Tot Actief
Zwangerschap 24-07-2025 - v’
Verzuim 27-11-2023 - (v

De tijdlijn

betum O ltem ) Omschrijving O status

In de tijdlijn zie je op chronologische
N g e — volgorde de verschillende dossier items die
voor jou inzichtelijk zijn.

24-07-2025

® Fase6-

2 Afspraak Bestand Notitie Onderzoek Taak Melding

TAAK > Aanvraagformulier WIA-uitkering door UWV naar zieke m

sorzos [ max > Aswwrasg verlenging oondoorbetaing Wik a Afhankel ijk van hoe je de sorterin g hebt
02-06-2025 TAAK > Evalueren en bijstellen i = ; ] L ingesteld , Staat \VAN DAAGI meestal

21-07-2025

12-05-2025 TRAK > Bespreek met werknemer de Digi-D code 5 o

noews B o> cvommenen ot bovenaan. Daaronder zie je op volgorde van
. T datum en fase in het WVP de verschillende
o ::: : dossier items. Deze items hebben allemaal
11-11-2024 TRAK > 1lejaars evaluatie Plan van Aanpak WIA een E|gen ICOOﬂtJe

04-11-2024 TAAK > Evalueren en bijstellen

28-10-2024 TaAK > Vaststellen loondoorbetaling 2e ziektejaar Je kUﬂt Vla de tabbladen SpeCIerke

@ Fase 5 - Week 43

woraon @ s open onderdelen van het dossier scheiden.
23-09-2024 TRAK > en bijstell Y. . (-

rend
09-03-2024 TAAK > Aangifte langdurige ziekte bij UWV (42e weeks) e
12-08-2024 TAAK > Evalueren en bijstellen ftvoerder ADMIN Werkgeversportaal s D H H 1
: - r op de titel van een item te klikken, kun
01-07-2024 TAAK > Evalueren en bijstellen OO O e e a ee e e e 4 U

je een popup openen met details. Wanneer
ooz B o[> evmen sl e je bijvoorbeeld op een taak klikt, opent de
popup van deze taak. Je ziet de details en
. de naam van de persoon die deze taak
B e heeft aangemaakt. Met de knop ‘Afronden’
kun je de taak afronden.

24-07-2025 E NOTITIE v Test - ADMIN Werkgeversportaal Annuleren afronden

testakdjalkakail

® Fase 4 - Week 26

025 E NOTITIE ~ Test - ADMIN Werkgeversportaal

- »  Wanneer je gelijk meer inzicht wil krijgen en
gelijk details van items wil zien, kun je de
optie ‘Alles vitklappen’ aanvinken. Hiermee
kun je alle items in de tijdlijn in één keer

® Fase 6 - Week 86

21-07-2025 TAAK v Aanvraagformulier WIA-vitkering door UWV naar zieke medewerker

raag verenging loondoorbetaling WIA

02-06-2025 TAAK v Evalueren en bijstellen k I
12-05-2025 TAAK v Bespreek met werknemer de Digi-D code

Beheer
21-04-2025 TAAK v Evalueren en bijstellen

Melding doen vanuit het dossier

Deel- of volledig herstel melding vanuit
het dossier:

000000 00

0 Klik op de knop ‘Melden’ (‘belletje’)
bovenaan in het dossierscherm.

ssssssssssss e Kies bij ‘Melding’ ‘Deelherstel’ of *Volledig
herstel’ melding.

S Persoonsgegevens

Voornaam Tussenvoegsel Achternaam Geboortedatum

o e Controleer de gegevens en klik op *OPSLAAN'.

B comac De melding wordt vervolgens in het dossier
Telefoonnummer vas t N ——— Ewil Uniek werknemernummer Ve rwe r kt .

+31612345678 mail@test.nl

Q, Melding

Je kunt op dezelfde manier ook meldingen doen
I T = vanuit het navigatiemenu onder de knop ‘Melden:

Melding

Deelherstel

5 Dossier items aanmaken

MNIEUW ~

% Bestand
(2 Motitie

- Qoderzoek: 7 Klik op de knop ‘NIEUW' rechtsboven in het
Tk dossier. Selecteer ‘Notitie’.

Notitie aanmaken:

VANDAAG - 25-08-2024

NOTITIE

o woszes @ - e Vul de velden in die van toepassing zijn.

: Voor de notitie kun je ook een autorisatie in
ererees i (3 stellen (wie mag de notitie zien).

© Klik op "OPSLAAN’.

®
Onderwerp

*
Motitie

BESTAND

Datum 30-06-2025 |

- Bestand uploaden:

Autorisatie Alle gebruikers

2 - E= Klik op de knop ‘NIEUW’ rechtsboven in het
: dossier. Selecteer ‘Bestand’.

Bestand - Bestand kiezen ‘Geen bestand gekozen

Er wordt geadviseerd orm enkel PDF-
bestanden te uploaden.

Vul de velden in die van toepassing zijn. Upload
o je bestand en stel desgewenst een notificatie in.
Klik op 'OPSLAAN'.

Aanueren m

x
Datum 24-07-2025 [

Uitvoerende : Beheer 3 A4 | Taak aanmaken :

functie

AOMIN Wertgeversportzal ¢ Klik op de knop '‘NIEUW' rechtsboven in het
dossier. Selecteer ‘Taak’.

Taak Wil je dere taak gaat testen?

Vul de velden in die van toepassing zijn. Upload
je bestand en stel desgewenst een notificatie in.
Klik op 'OPSLAAN'.

Nieuw onderzoek @

Type onderzoek Uwv-onderzoek

UWV Document- Plan van Aanpak V 2023

UWYV onderzoek aanmaken:

a Klik op de knop ‘NIEUW’ rechtsboven in het
dossier. Selecteer ‘UWYV onderzoek’.

m pas|ty UWV Docume it - Plan Van Aanpak V 01-07-2023

VANDAAG - 25-08-2025

> Medewerker is 2 weken ziek e} 1. Werknemers Informatie

> Probleemanalyse WIA opstellen door arbodienst O

1.1 Voorletter(s) 1.1 Tussenvoegsel achternaam 1.1 Achternaam

Selecteer met de dropdown menu’s het juiste
onderzoek. Klik op "AANMAKEN'.

1.2 Burgerservicenummer

® Fase 3 - Week 13 2. Werkgevers Informatie

T— ——— e Het systeem opent nu automatisch het

onderzoek en deze wordt weergegeven naast de

) 3. Arbodienst/bedrijfsarts t o d I ag
3.1 Naam bedrijfsarts IJ IJ n.
ks)
4. Functie van de werknemer
LN We

4.1 Functie van werknemer

Via de knop ‘Acties’ kun je een bijlage
toevoegen.

9. Te laat opstellen Plan van aanpak

Is het Plan van aanpak meer dan 2 weken na de Probleemanalyse opgesteld?

Je kunt hem nu gaan invullen en *AFRONDEN’
(wanneer het onderzoek definitief klaar is) of
s ‘Oplsaan’ (tijdelijk opslaan om later te

Datum ondertekenen Plan van aanpak Naam Werkgever Naam werknemer b e We r ke n ) .

24-07-2025 Test Werkgever I lemand
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